       У Совета директоров саморегулируемой организации ОРООПП «Альтернатива» есть реальные предложения по наведению порядка в транспортном обслуживании населения, соблюдению графиков движения, обновлению подвижного состава предпринимателей, устранения нелегальной техники с маршрутов, без нарушения Федеральных законов, проведения дополнительных конкурсов, учитывая интересы  индивидуальных предпринимателей, используя муниципальные ресурсы и ресурсы саморегулируемой организации «Альтернатива». 
Нами предлагается:
1. Для решения вопроса по нелегальным перевозчикам, продлить дополнительным соглашением договора на право осуществления перевозчиками транспортного обслуживания населения маршрутной сети г. Орла по итогам выигранного ими первого конкурса. Тем самым будут разграничены рамки между перевозчиками, работающими на законных основаниях и нелегальными перевозчиками. Сейчас, получается, легальных перевозчиков в нашем городе нет. Соответственно федеральные структуры УГАДН, УГИБДД УВД и Контрольный комитет СРО ОРООПП «Альтернатива» никаких штрафных санкций ни к кому применять не могут, или проверять и штрафовать всех без разбора, так как договоров нет ни у кого.
2. В целях обновления подвижного состава, совместно с СРО ОРООПП «Альтернатива», провести смотр состояния технических средств, на основании которого заключить договора с предпринимателями, у которых подвижной состав соответствуют установленным требованиям городской администрации по перевозке пассажиров. Составить совместные протоколы с указанием конкретных сроков устранения недостатков выявленных при осмотре подвижного состава или сроков для замены техники. В случае не выполнения требований комиссии, проводившей смотр состояния о замене техники или устранения выявленных недостатков, в установленные сроки, привлечение к обслуживанию маршрутов других предпринимателей с хорошим подвижным составом.
3. Для соблюдения графика движения и контроля за работой предпринимателей, оборудовать ТС навигационной системой, за счет средств членов саморегулируемой организации и утверждённых ими стандартов и правил пассажирских перевозок. На базе СРО ОРООПП «Альтернатива» организовать центр управления перевозок (ЦУП), с ежедневной подачей документов в управление транспорта и дорожного хозяйства города Орла.
4. Инициативными группами, членами контрольного и дисциплинарного комитета СРО «Альтернатива», во взаимодействии с управлением транспорта и дорожного хозяйства администрации г. Орла, федеральными структурами УГАДН и УВД ГИБДД осуществлять ежедневные рейды по выявлению нелегальной техники и проверки работы ИП.
5. По аналогии Департамента строительства, транспорта и ЖКХ Орловской области, передать общественной саморегулируемой организации «Альтернатива» функции контроля за работой частных предпринимателей, соблюдению ими графиков и расписаний движения, выпуска подвижного состава на обслуживание маршрутов.

Преимущества сотрудничества городской администрации с саморегулируемой общественной организацией ОРООПП «Альтернатива:
1. ОРООПП самая крупная общественная организация пассажирских перевозчиков в Орловской области. На сегодняшний день объединяет более 100 членов, каждый из которых является независимым хозяйствующим субъектом. Сейчас ведутся переговоры о приеме в нашу организацию отдельных игроков транспортного рынка, победителей первого конкурса на транспортное обслуживание пассажиров ИП Грачев, ИП Стариков и ИП Гвоздев. После этого более 90% от общего количества легальных пассажирских перевозок будет объединено  в нашей организации.
2. Мы являемся членами и единственными представителями от Орловской области в Российском автотранспортном союзе и через РАС занимаемся решением проблем и вопросов, возникающих в процессе работы по транспортному обслуживанию города и области на уровне Министерства Транспорта РФ и ГД РФ.

3. ОРООПП «Альтернатива» первой в РФ получила статус саморегулируемой организации и как саморегулируемая организация - разработала и установила условия членства субъектов предпринимательской или профессиональной деятельности в организации. 
4. После получения статуса СРО, наша организация имеет возможность применять меры дисциплинарного воздействия, в отношении своих членов. Осуществляет анализ и контроль за предпринимательской и профессиональной деятельностью своих членов.
5. Каждый член саморегулируемой организации несет дополнительную страховую и имущественную ответственность перед потребителями транспортных услуг. Каждая пассажир осуществляющий поездку на автобусе члена СРО дополнительно к имеющимся страховым выплатам застрахован на 100тысяч рублей. За счет средств хозяйствующих субъектов в ОРООПП «Альтернатива» сформирован компенсационный фонд.
6. В СРО «Альтернатива» разработаны и утверждены дополнительные стандарты и правила которые упорядочивают отношения, связанные с организацией обслуживания населения при перевозках пассажиров и багажа, призваны обеспечить здоровую конкуренцию среди перевозчиков на рынке транспортных услуг, оказываемых населению, безопасность пассажирских перевозок, а также наиболее полное, качественное и комфортное обеспечение населения.
7. Для контроля за работой членов СРО, а так же для принятия мер к нарушителям, в ОРООПП «Альтернатива» созданы контрольно дисциплинарные органы, - Совет директоров, Контрольный комитет и дисциплинарная комиссия. Разработаны и утверждены положения о работе контрольных органов и меры дисциплинарного воздействия.
8. В ОРООПП «Альтернатива», круглосуточно работает горячая линия по приёму жалоб и предложений от населения города. Телефон горячей линии и руководителей организации размещен во всех автобусах в уголках потребителя. По каждой жалобе проводиться соответствующая работа с членами организации.
9. Ведется информационный сайт, в сети internet по работе СРО где любой посетитель может оставить свои пожелания и предложения по транспортному обслуживанию населения. Сайт, - www.alternativa-orel.ru.
10. Подвижной состав ОРООПП «Альтернатива» оборудуется навигационной системой, с целью организации постоянного контроля за выполнением государственных и муниципальных заказов, а так же соблюдения договорных требований по соблюдению расписаний движений при обслуживании коммерческих маршрутов. На базе ОРООПП «Альтернатива», за счет собственных средств формируется  центр управления перевозками (ЦУП).

11. СРО «Альтернатива» имея соответствующую лицензию и сертифицированный кабинет БДД, регулярно проводит обучение водительского состава и проводит инструктажи по правилам общения с пассажирами.
12. Активное участие в жизни Орловской области и г. Орла. За счёт имеющихся средств помощь детским домам, спонсорская помощь городским администрациям при проведении праздничных мероприятий.
13. Оборудование, ремонт и уборка конечных остановочных пунктов, которые используются подвижным составом членов СРО. Так, только в 2008-2009г., ОРООПП «Альтернатива» за счёт собственных средств построила остановочные павильоны и оборудовала конечные остановочные пункты Наугорское шоссе, Карачевское шоссе, ул. Цветаева, станция Лужки, остановка Автовокзал. На всех этих пунктах осуществляется ежедневная уборка территории и вывоз мусора.
14. Только наша организация, выполняя постановление Правительства РФ №112 от 14.02.2009г. «Правила  пассажирских перевозок» оборудовала все конечные остановки маршрутными аншлагами с указанием номеров маршрутов и расписания движения.
15. Члены ОРООПП «Альтернатива», без каких либо дотаций и компенсаций со стороны государственных структур, провозят семь категорий льготников, что в общей сложности составляет от 5 до 7 % их общей выручки. Это прописано в стандартах и правилах СРО. Все вступающие в нашу организацию предприниматели должны выполнять данные обязательства.
16. Как СРО на основании ФЗ №294 от 26.12.2008г. мы можем принимать участие в работе контрольно-надзорных органов и органов территориально-отраслевого управления по проведению проверок, экспертиз, других работ, направленных на обеспечение требований  законов о транспортном обслуживании и добросовестной конкуренции. В том числе проведение совместных рейдов по выявлению нелегалов.
